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REGIMENTO DA COMISSAO DE ENSINO E TREINAMENTO PROFISSIONAL
(aprovado na Assembléia Geral de 25/ulho/2008)

) CAPITULO I
DA COMISSAO, FINALIDADES E CONSTITUICAO

Art. 1°- A Comissio de Ensino e Treinamento Profissional é uma Comissio
Permanente da SBED, de acordo com o Artigo 46 do estatuto.

Art. 2° - A Comissdo reunir-se-4 quantas vezes forem necessarias para o
cumprimento de suas funcées, por convocacio da Diretoria da SBED.

Art. 3° - A Comisséo tera como finalidades:

I- tratar de assuntos implicitos em sua denomina¢do em dmbito da SBED.

IT- receber e estudar as questdes pertinentes ao ensino da Dor que sejam
encaminhadas 4 SBED, para consulta ou solicitagdo normativa.

III- enviar relatério anual de suas atividades a Diretoria da SBED.

TV- enviar relatério de atividades da Comissdo, com 60 dias de antecedéncia a
data da Assembléia Geral (AG), para ser incluido na pauta.

Art. 4° - A Comissio de Ensino e Treinamento Profissional sera composta por
03 (trés) membros efetivos e quites da SBED, eleitos pela (AG), com mandato de 02
(dois) anos, coincidente com o da Diretoria.

§ 1° - Os membros da Comissdo indicardo, entre si, um Presidente e um
Secretario.

§ 2° - O Presidente da Comissdo sera responsavel pela sua convocagio e
andamento de seus trabalhos.

§ 3°- Ao secretario compete redigir as atas das reunides assim como o0s
relatérios.

Art. 5° - No caso de ndo preenchimento dos cargos na cédula para votacio pela
Assembléia Geral, os cargos vagos deverdo ser preenchidos por indicagdo pela
Diretoria da SBED.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6°- Este Regimento podera ser alterado por aprovacido da Assembléia
Geral da SBED, por sugestdo da propria Comissio ou da Diretoria da SBED.

Art. 7° - Quando a iniciativa de reformulacio for da Comissdo, a proposta
devera ser encaminhada a Diretoria, para deliberacgdo, com o minimo de 120 dias de
antecedéncia da data marcada para a Assembléia Geral.

Art. 8°- Quando a iniciativa da reformulacgao for da Diretoria. a proposta
devera ser acompanhada de parecer técnico da Comissio, para discussfo e votacdo na
Assembléia Geral.
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Art. 9° - As propostas de reformulacio deverfo ser estudadas pela Comisséo de
Estatuto, Regulamentos e Regimentos, que emitira parecer para a Diretoria, no que se
refere a compatibilidade com o Estatuto e outros dispositivos legais.

Art. 10 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissio,

cabendo recurso a Diretoria.
Art. 11 — O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovacio.
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